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Comment animer un Réseau

ANIMATION-FORMATION
PARTICIPATIVE

ENTRE 2H ET UNE JOURNEE
(modulable en fonction de la demande)

TOUTE PERSONNE A PARTIR DE 12 ANS
(1 secondaire)

d'Echanges Réciproques de
Savoirs avec un groupe ?

«Un réseav d'échange réciproques Ii

de savoirs dans mon école, mon association ?
Comment 2»

«OFfrir un savoir 2 Mais je ne connais rien»
«Qu'est-ce que j'aime Taire 2»

«Qv’si-je envie d'apprendre 7»



Comment animer un Reseau
d'Echanges Reciprogques de Savoirs
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Le Réseau d'Echanges Réciproques
de Savoirs (RERS] Mangrove du CAL
de la province de Namur propose
une méthode qui permet de valori-
ser, sans les hiérarchiser, les sa-
voirs et savoir-faire de tous. Toutes
les personnes ont des savoirs et des
ignorances, peu importe leur Aage,
leur origine ou le milieu social dont
elles sont issues. La pédagogie de
la réciprocité est au coeur du projet :
chaque personne est a la fois celle qui
sait (offreuse) et celle qui ne sait pas
(demandeuse). Les RERS favorisent
la rencontre de lautre, la création de
nouveaux liens sociaux, valorise les
personnes par la construction d’expé-
riences d'apprentissages positives et
remet les apprentissages au centre du
plaisir.

L'animation-formation permet de dé-
couvrir des outils pour faire émerger
les savoirs que les personnes pos-
sédent ainsi que ceux qu’elles sou-
haitent acquérir. Une premiére mise
en relation entre les personnes est
expérimentée pour pouvoir ensuite
faire perdurer la pratique au sein du
groupe. La pédagogie de la réciprocité
peut se mettre en place entre éleves
d'une école, enfants d'une école de
devoirs, entre collégues, au sein d’'un
collectif d’artistes, d’'une maison de
repos...



